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NOTA DI RIAPERTURA AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE DEL PERSONALE NELLAMBITO DEL PROGETTO
“SAY NO CAP! COSTRUIRE opportunita, ACCOGLIERE e PROTEGGERE per I'emersione e la dignita
sociale dei cittadini migranti in condizione di sfruttamento- SU.PR.EME. 2- CUP G29G23000930007
(FAMI) - CUP G29G24000150007 (FSE+) REALIZZAZIONE E GESTIONE DI INTERVENTI RIVOLTI Al
CITTADINI DEI PAESI TERZI, REGOLARMENTE SOGGIORNANTI, VITTIME O POTENZIALI VITTIME DI
SFRUTTAMENTO LAVORATIVO PRESENTI SUL TERRITORIO CAMPANO — LOTTO 7 AVELLINO E
BENEVENTO E TERRITORI PROVINCIALI DI RIFERIMENTO”

Si comunica la riapertura dei termini dell’Avviso pubblico di selezione del personale, pubblicato in
data 12.06.2025 sul sito di Percorsi Consorzio, nell'ambito del progetto in epigrafe.

OGGETTO DELLINCARICO

La presente nota & diretta al conferimento degli incarichi per la selezione di figure professionali per
I'ente Percorsi Consorzio di Cooperative Sociali nelllambito del progetto sopra richiamato. Nello
specifico, verranno selezionate le seguenti figure:

- N. 1 OPERATORE ALLINTEGRAZIONE SENIOR PER SERVIZIO ALLE AZIENDE:- MANSIONI: offre
servizi di consulenza per le aziende disponibili a collaborare su percorsi di inserimento
lavorativo; attiva contatti e relazioni con HR, referenti aziendali e imprenditori; analizza i profili
dei beneficiari e valuta competenze, esperienze pregresse e motivazione; propone alle
aziende profili adeguati e negozia condizioni favorevoli; valuta I'impatto dell’inserimento sia
per I'azienda che per il beneficiario. LUOGO DI LAVORO: Avellino e Benevento. TIPOLOGIA
CONTRATTUALE: il Contratto sara di prestazione professionale o a tempo determinato part
time, sulla base di una scelta condivisa tra PERCORSI e il/la collaboratore/collaboratrice.

DURATA E COMPENSO PREVISTO

Ai candidati selezionati, per lo svolgimento delle attivita descritte nell’art. 1, sara proposto un incarico
secondo la tipologia contrattuale condivisa con ciascun ente in ATS cui fa riferimento ogni figura
professionale ricercata. Gli incarichi di cui sopra decorrono dalla data di accettazione degli stessi. In
relazione alla durata degli incarichi: il progetto SAY NO CAP! COSTRUIRE opportunita, ACCOGLIERE e
PROTEGGERE per I'emersione e la dignita sociale dei cittadini migranti in condizione di sfruttamento
termina in data 11/07/2028, salvo concessione di una proroga delle attivita.

Il corrispettivo per ciascuna delle figure richieste verra definito sulla base del budget progettuale e
tenendo conto della tipologia contrattuale, delle caratteristiche professionali, della complessita
dell’attivita richiesta, delle specifiche responsabilita per lo svolgimento dei compiti, delle modalita di
svolgimento delle attivita, nonché dei tempi richiesti per le prestazioni da rendere.

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
Requisiti generali:
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Per partecipare alla procedura di selezione, tutti i candidati devono possedere i seguenti requisiti di

ammissibilita:

a. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione Europea
o della cittadinanza di Paesi Terzi con regolare permesso di soggiorno;
godere dei diritti civili e politici;

non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano

I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale o per qualsiasi reato che determini I'incapacita per contrattare con la

PA;

d. non essere sottoposto a procedimenti penali.

Requisiti minimi di partecipazione ed ulteriori per ogni figura professionale:

FIGURE PROFESSIONALI

1 OPERATORE
ALLINTEGRAZIONE

SENIOR PER SERVIZIO

ALLE AZIENDE

REQUISITI MINIMI DI PARTECIPAZIONE
Laurea in ambito sociale o economico.
Esperienza pregressa di almeno 2 anni
in progetti di inclusione lavorativa e
servizi di accompagnamento al lavoro
per aziende e migranti.

Buona conoscenza del mercato del
lavoro.

SOFT SKILLS

Capacita

MODALITA E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

relazionali
comunicative.
Comunicazione
interculturale.
Networking
Problem solving

| candidati interessati dovranno presentare l'apposita domanda di partecipazione redatta e
sottoscritta secondo lo schema di cui all'Allegato A (domanda di partecipazione), allegando, a pena di

esclusione:

a. il proprio CV che preveda l'autorizzazione al trattamento dei dati personali in base al Nuovo
Regolamento Generale Privacy Europeo, GDPR 679/2016 ed ex art. 13 D. Lgs. n. 196/2003;

b. la copia fotostatica di un documento di identita in corso di validita. Le candidature dovranno

essere presentate mezzo mail all’indirizzo saynocap.supreme2@gmail.com,
nelloggetto questa dicitura: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA DI SELEZIONE
COMPARATIVA  PROGETTO SAY NO CAP_SUPREME2 NOME E COGNOME_PROFILO
PROFESSIONALE DI RIFERIMENTO_NOMINATIVO ENTE ASSOCIATO AL PROFILO PER IL QUALE

CI SI CANDIDA.

Le domande dovranno pervenire entro e non oltre le ore 20:00 del giorno 12.10.2025. Non saranno

riportando

considerate le domande che perverranno con modalita e tempistiche diverse da quelle sopra indicate.

|
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La selezione dei candidati sara svolta da una commissione valutatrice nominata dall’Ente Percorsi
Consorzio. La valutazione avverra attraverso le seguenti fasi:

a) valutazione della domanda di partecipazione al fine di accertare la sussistenza dei requisiti di
partecipazione richiesti;

b) valutazione del curriculum vitae. In particolare, saranno presi in considerazione:
b.1 Titoli e certificazioni possedute (max 10 punti)

b.2. Esperienza maturata sul singolo profilo professionale per il quale si concorre (max 20
punti);
b.3. Esperienza specifica sui temi dell'immigrazione (max 20 punti);

c) c. colloquio individuale, in esito al quale potra essere attribuito un massimo di 50 punti. Tale
colloquio sara teso a verificare le competenze specialistiche richieste e I'effettiva attinenza
delle esperienze maturate con il profilo per il quale si & candidati. Il colloquio sara volto ad
accertare altresi la disponibilita, le motivazioni e I'attitudine dei candidati al tipo di prestazione
professionale richiesta, nonché a verificare la capacita di lavorare in gruppo, con spirito di
iniziativa e di adattamento nelle attivita da intraprendersi. Il colloquio sara volto anche a
verificare il livello di conoscenza di eventuali lingue conosciute e il possesso delle conoscenze
specifiche in materia di immigrazione.

Le comunicazioni circa giorni, orari e luoghi in cui avranno luogo i colloqui di selezione verranno
comunicati per mezzo mail con almeno una settimana di pre-avviso. Gli assenti saranno ritenuti
automaticamente esclusi dalla selezione. | candidati con il miglior punteggio risulteranno assegnatari
degli incarichi oggetto dell’Avviso.

| candidati potranno essere invitati a produrre, nei termini che saranno indicati, la documentazione
comprovante quanto autocertificato per attestare il possesso dei requisiti minimi e delle premialita
secondo le modalita che saranno comunicate. Non potranno essere dichiarati vincitori i candidati che,
a seguito di eventuale riscontro, non possiedano i requisiti attestati. Uequipollenza e I'equivalenza tra
titoli di studio italiani saranno valutati secondo le indicazioni normative fornite dal MIUR. Tutti i titoli,
le esperienze e le competenze richiesti, per poter essere valutati, devono essere posseduti all'atto
della presentazione della domanda di partecipazione. In caso di parita di punteggio ha precedenza il
candidato di eta piu giovane. La graduatoria finale verra pubblicata sul sito di Percorsi- capofila di ATS
- senza ulteriori comunicazioni agli interessati. Si procedera all'assegnazione dell’incarico anche in
presenza di una sola domanda, ove il candidato sia in possesso dei requisiti richiesti e sia ritenuto
idoneo. La graduatoria elaborata potra essere utilizzata anche per lo scorrimento, al fine di coprire
eventuali rinunce o soddisfare nuove esigenze che dovessero emergere durante lo svolgimento del
processo selettivo. Il conferimento dell’incarico € subordinato all’accettazione del programma delle
attivita e di organizzazione delle stesse disposte dall’ATS.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Ai sensi del Nuovo Regolamento Generale Privacy Europeo, GDPR 679/2016 i dati personali, forniti e
raccolti in occasione della presente procedura, saranno trattati esclusivamente in funzione e per i fini
dell’Avviso in questione e saranno conservati presso le sedi degli enti facenti parta dell’ATS. | medesimi
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dati possono essere comunicati esclusivamente alle Amministrazioni pubbliche ed Enti privati
direttamente interessati alle procedure di attuazione del progetto. Il trattamento dei dati personali
viene eseguito sia in modalita automatizzata che cartacea: in relazione ai suddetti dati, l'interessato
puo esercitare i diritti ai sensi del su richiamato Nuovo Regolamento Generale Privacy Europeo, GDPR
679/2016.

Per ogni ulteriore dettaglio, resta valido il testo dell’Avviso pubblico originario, consultabile al
seguente link: AVVISO PUBBLICO INCARICHI NELLAMBITO DEL PROGETTO SAY NO CAP!- Consorzio
Percorsi

Avellino, 01.09.2025

fto
La Rappresentante Legale e Presidente di
Percorsi Consorzio di Cooperative Sociali
In qualita di mandataria dell’ATS
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